T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Toplant1 Tarihi: 05.03.2026 Toplant1 No: 1

GUNDEM:

1- Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 27/02/2026 tarih ve E-68460721-060-1150925
sayili yazist dogrultusunda Universitemiz Birimlerindeki mevcut kalite giivence
sisteminin etkinliginin artirtlmas1 amaci ile Birimler Diizeyinde Kalite Giivence
Faaliyetleri Degerlendirmesi konusunun gortisiilmesi.

Toplantiva Katilanlar

Prof. Dr. Hatice Hicret GORGULU Rektdr Yardimeisi
Prof. Dr. Ozcan SAYGIN (Dekan)

(Beden Egitimi ve Spor Boliim Bagkan V.)
Prof. Dr. Siileyman Murat YILDIZ (Dekan Yardimcisi)

(Rekreasyon Boliim Baskani)

Prof. Dr. Kemal GORAL (Antrenorliik Egitimi Boliim Bagkani)
Prof. Dr. Hakan UNAL (Spor Yoneticiligi Boliim Bagskani)
Dog. Dr. Merve CEYLAN (Kalite Komisyonu Uyesi)

Dog. Dr. Lale YILDIZ CAKIR (Kalite Komisyonu Uyesi)
Dr. Ogr. Uyesi Mine MUFTULER  (Kalite Komisyonu Uyesi)
Aysun DUNDAR (Fakiilte Sekreteri) (Daimi Uye)



Toplanti1 Tarihi: 05.03.2026 Toplant1 No: 1

Sayin Rektdr Yardimeimiz Prof. Dr. Hatice Hicret GORGULU baskanliginda Fakiiltemiz
Dekan1, Boliim Baskanlari, Kalite Komisyonu Uyeleri ile 05.03.2026 Persembe giinii saat
16.00’da yukaridaki giindem maddesini goriismek {izere Fakiiltemiz Seminer Salonunda
toplanildi.

KARARNO 1:

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin 27/02/2026 tarih ve E-68460721-060-1150925
sayili yazis1 dogrultusunda Universitemiz Birimlerindeki mevcut kalite giivence
sisteminin etkinliginin artirilmasi amaci ile Birimler diizeyinde Kalite Giivence
Faaliyetleri asagida belirtilen konular kapsaminda degerlendirildi.

Sayin Rektér Yardimeimiz Prof. Dr. Hatice Hicret GORGULU,

Birim Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanmis olan 2025 Birim I¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR)’nun incelenmesi sonucunda, séz konusu raporun dis degerlendirme
siireglerine tabi olacak Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) ¢alismasinda
kullanilabilecek diizeyde ve BIDR rehberine uygun olarak hazirlandiginin gériildiigiinii,

Birimler tarafindan hazirlanan Birim I¢ Degerlendirme Raporlarimn (BiDR),
Universitemiz KIDR raporunun hazirlanmas: siirecinde kullanilmasi sebebi ile ¢ok
onemli oldugunu ve rapor hazirlanirken belirtilen hususlara iliskin kanit belgelerinin
mutlaka eklenmesi gerektigini,

Universitemiz KIDR raporunun hazirlanmasi islemlerine baslamldigini, bu siiregte
ithtiya¢ olusmast halinde Birim Kalite Komisyonu tiyeleri ile iletisime geg¢ilip, gerekli
destegin talep edilecegini,

Birimler tarafindan hazirlanan 2025 yili verilerini i¢eren Birim I¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR) hazirlama siirecinin, 30 Ocak 2026 tarihi itibariyla tamamlandign,
rapordaki bilgilere iliskin Kamit Belgelerinin, bu y1l ilk defa olusturulmus olan Kalite
Giivence Kanit Sistemine (KGKS) yiikleme yolu ile eklendigini, bu sekilde belge
arsivlenmesinin daha saglikl ytiriitiilecegini,

2025 yilina ait tiim islemlerin tamamlanmasi nedeni ile anilan sistem tizerindeki 2025
Y1l Kanit belge yiikleme kisminin kapandigini, bu tarihten itibaren 2026 Y1l icin Kanit
Belge yiikleme kisminin acildigini, 2026 Y1l BIDR raporu icin Kanit Belgesi niteligini
tasiyabilecek belge olusmasi halinde sisteme ylikleme yapilabilececegini, bu sekilde
belge yiikleme islemine baslanirsa, yil sonuna gelindiginde Birim I¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR) hazirlanmasi sirasinda Kamit Belge yiikleme islemlerini
kolaylastiracagini,

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin 27/02/2026 tarih ve E-68460721-060-1105887
say1l1 yazis1 ekinde gonderilen “Kalite Siireclerine iliskin Idari Takvim” de yer alan
tiim verilerin YOKAK tarafindan talep edilmesi sebebi ile anilan takvimde sorumlu
birim olarak belirtilmis olan Dekanhk / Boliim Baskanhg: / Kalite Komisyonu ve



ilgili Kurul / Komisyon tarafindan gerceklestirilmesi gereken tiim siireclerin yapilmasi
gereken donem / periyotta gerceklestirilmesi ve ¢iktilarinin diizenli bir sekilde kayit
altina alinmasi, ilgili boliim ve birimlere gonderilmesi ile Rektorliiglimiiz tarafindan
istenildiginde sunulmak iizere hazir olacak sekilde kayit altinda tutulmast hususlarina
uyulmasi gerektigini,

Universitemizin 2026-2030 Stratejik Planinin hazirlanip, resmi internet sayfas1 Genel
Bilgiler kismindaki Belgeler boliimiinde yayimlanmis oldugunu, Fakiiltemiz eylem
plani, hedef ve performans gostergelerinin, anilan planda yer alan Universitemiz amacg,
hedef ve performans gostergeleri ile miimkiin olabildigince uyumlu olmasi, birebir
uyumlu olmasa dahi ¢ok da farkli olmamasi gerektigini,

Kamu kaynaklarinin dogru ve verimli kullanilmast ve kurumsal siireglerin
standartlastirilmas1 amaciyla 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimleri dogrultusunda Universitemiz icin 2026 Yih Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plami hazirlanmis oldugunu, bu plan ¢ercevesinde
gerceklestirilmesi gereken eylem veya eylemler icin belirlenmis olan sorumlu birim
ile isbirligi yapilacak birimlerin incelenmesi, eylemin tamamlanma tarihlerine
dikkat edilerek sorumlu olunan tiim eylemlerin siiresi icerisinde gergeklestirilmesinin
saglanmas1 gerektigini,

Ayrica tim bu hususlarin, Kurumsal Akreditasyon kapsaminda oldukca onemli
oldugunu ifade etti.

Yapilan tiim ag¢iklamalar ile soru / cevap kismi da tamamlandiktan sonra Sayin Rektor
Yardimcimiz Prof. Dr. Hatice Hicret GORGULU, tiim {iyelere tesekkiirlerini sundu ve
1yi ¢aligmalar dileyerek toplantiy1 sonlandirdi.



